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OBJETIVO DE LA REUNION: FECHA: ACTA No.
IDENTIFICAR LA OFERTA PUBLICA Y PRIVADA DE
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD, TENIENDO .
EN CUENTA LAS REDES INSTITUCIONALES Y DE| 129€ décé‘;rgbre del 01
COOPERANTES, PARA GENERAR ACCIONES DE
CANALIZACION EFECTIVA.
LUGAR: HORA INICIO HORA FINALIZACION
JAC San Martin 14:49 15:39

ORDEN DEL DIiA

SALUDO

PRESENTACION GRUPO APS
ARTICULACION ESTRATEGIA AIEPI
FINALIZACION

DESARROLLO DE LA REUNION

1. SALUDO

Se reune el equipo de la concurrencia APS 2025 para su articulacién, en la mesa de
trabajo se encuentra, Jenifer Castafieda Reina auxiliar de enfermeria del entorno hogar;
presidente de la Junta de Accidon Comunal de la vereda San Martin; Mariela Sandoval
Castro.

2. PRESENTACION GRUPO APS

Se da a conocer al presidente de la junta de accién comunal de la vereda Belén del
municipio de Macheta que para esta concurrencia APS 2025 se cuenta con los siguientes
profesionales para el municipio de Macheta con 2 auxiliares de enfermeria que intervienen
en el entorno hogar, una psicologa para el entorno comunitario, una psicologa para el
entorno educativo y una corresponsal de salud, para las veredas Gazuca alto y bajo,
Belén, Santa Librada, San Martin. San Bernabé, San Luis, San José, 9 veredas para la

concurrencia APS.

3. ARTICULACION ESTRATEGIA APS




PLANIFICACION DEL DESARROLLO Cédigo: E-PID - FR - 004
INSTITUCIONAL

. ., Version 05
@ Gobernacion e ]
¥ Cundinamarca ACTA DE REUNION Fecha de Aprobacién:
11/09/24

AIEPI es una estrategia que integra todas las medidas disponibles para la prevencién de
enfermedades y problemas de salud durante la nifiez, su deteccion precoz y tratamiento

efectivo, y la promocion de habitos de vida saludables en la familia y la comunidad.

AIEPI brinda los conocimientos y habilidades para evaluar en forma secuencial e
integrada la condicién de salud del nifio, detectando las enfermedades o problemas que

mas frecuentemente lo afectan, segun el perfil epidemiolégico de cada lugar.

A partir de esta evaluacion, AIEPI brinda instrucciones claras sobre la clasificacion de las
enfermedades y problemas, estableciendo el tratamiento que debe administrarse para
cada una de ellas. La estrategia también contiene las indicaciones para controlar la
evolucion del tratamiento, identificar la necesidad de aplicar medidas de prevencion, e

informar y educar a los padres sobre la prevencion y promocion de la salud infantil.

¢ Cuales son sus objetivos?
e Contribuir a la reduccion de la mortalidad en la infancia.
¢ Reducir la incidencia y gravedad de las enfermedades y problemas de salud
que afectan a los nifos.
e Mejorar el crecimiento y el desarrollo durante los primeros cinco afios de vida
de los nifos.
La vida de los nifios es patrimonio comun de la sociedad y, por tanto, debe ser protegida
por todas y todos, mas si las causas del problema son manejables en la familia y la
comunidad. ElI componente comunitario propone que las FAMILIAS incorporen
PRACTICAS SALUDABLES para el desarrollo seguro del nifio protegiendo su crecimiento
sano, previniendo para que no se enfermen, dando CUIDADOS ADECUADOS en el hogar
cuando estan enfermos, DETECTANDO OPORTUNAMENTE SIGNOS que manifiestan
que requieren TRATAMIENTO INMEDIATO PARA
BUSCAR AYUDA.
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4. FINALIZACION

trascurso del mes de noviembre- diciembre.

Se finaliza reunién con presidente de la JAC de San Martin.

Para la vereda San Martin se cuentan con 13 nifios menores de 11 afos 11 meses y 29

dias, caracterizados con su ficha AIEPI en el transcurso del afio y 2 menores durante el

CONCLUSIONES

menores de 11 afnos.

Se cumple con la articulacién de las caracterizaciones e implementacion de la ficha AIEPI de los

COMPROMISOS ADQUIRIDOS:

COMPROMISO

FECHA DE
CUMPLIMIENTO

RESPONSABLE

Reporte de menores

A partir de la fecha | JAC

Caracterizacion AIEPI

A partir de la fecha |Auxiliar de enfermeria
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